ORIGINALE

ot UNITA" SANITARIA LOCALE
o PESCARA
U.0.C. ACQUISIZIONI BENI! E SERVIZI
=3 NOV. 7016
Il giomo nella sede della U.S.L. di Pescara, la Dott.ssa Tiziana Petrella,

Direttore della U.0.C., nominata con Delibera del Direttore Generale n° 420 del 18 Aprile 2012,

nell’esercizio delle funzioni ad essa delegate, ha adottato [a seguente:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N, 7‘5)({ /A.BS.

OGGETTQO: NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEPUTATA ALLA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE,
PERVENUTE PER LA PROCEDURA NEGOZIATA”, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUJ ALL’ART.36 DEL D.LGS 50/2016,
PER L'ACQUISIZIONE MEDIANTE SOTTOSCRIZIONE DI UN ACCORDO QUADRO Al SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI
ALL’ART.54 DEL D.LGS 50/2016 E S.M.I. CON UN OPERATORE ECONOMICO {UNO PER CIASCUN LOTTO} DI APPALTI
PER LA FORNITURA DI DURA MADRE SINTETICA E DI DERIVAZIONE BIOLOGICA PER NEUROCHIRURGIA.



IL DIRETFORE DELLA UOC ABS

PREMESSO CHE, questo ufficio indiceva con Determina n. 575 del 29.07.2016 una procedura, negoziata, finalizzata
allindividuazione di un operatore economico {uno per ciascun lotto) con cui stipulare un accordo quadro, di durata
biennale finalizzato all’aggiudicazione di appalti per la fornitura di dura madre sintetica e di derivazione biologica per

neurochirurgia.

CONSIDERATO CHE nefla Documentazione & stato previsto che:

- l'appalto verrd aggiudicato, a lotti singoli e separati, con il criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa, al sensi dell’art. 95, comma 2, del D.lgs. 50/2016, previa valutazione di rispondenza alle
specifiche tecniche riportate nel capitolato, o a guelle ritenute ad esse equivalenti, dalla commissione
gludicatrice, e valutazione degli elementt di qualita e prezzo, Il tutto di seguito descritto”.

- Llavalutazione degli aspetti tecni_ci, e la conseguente attribuzione dei punteggi qualitativi, sia demandata ad
una Commissione Giudicatrice, appositamente nominata, preposta alla valutazione degli aspetti qualitativi e
all'assegnazione dei punteggl previsti nella lettera di invito;

- litermine di presentazione delle offerte & scaduto il 7 Settembre 2016;

- entro il predetto termine sono pervenute le offerte delle seguenti ditte:

v BAXTER spa
¥" NEUROMED spa
v FIMAS srl spa

che, nelle procedure di affidamento di contratti di appalto o di concessione da aggiudicare mediante il criterio
dell’'offerta economicamente pit vantaggiosa, la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico sia
demandata ad una commissione giudicatrice composta di esperti nello specifico settore cui afferisce I'oggetto del

contratto;
VISTO Fart. 77, co. 3 del d. Igs. 50/20186, il quale dispone che | comrnissari siano scelti:

- in caso di appalti di importo superiore alla soglia di cul all'art. 35 del d.lgs. 50/2016, tra gli esperti iscritti
all'Albo del componenti delle commissioni giudicatricl Istituito presso I'ANAC;

- in caso di appalti di importo inferiore alla sogfia di cui al cit. art. 35 o per quelli che non presentano
particolare complessita, anche tra personale interno alla stazione appaltante, nel rispetto del principio di

rotazione;

VISTO I'art. 77, comma 4, del D.lgs 50/2016, il quale dispone che i componenti devonio essere esperti nelle specifico
settore cui afferisce 'oggetto del contratto da affidare e non devono aver svolto, né possono svolgere, alcun’altra

funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al medesimo;

VISTI gli artt. 77, co. 12 e 216, co. 12 del d. Igs. 50/2016 i quali precisano che, fino al’adozione della disciplina in
materia di iscrizione all’Albo, la commissione continua ad essere nominata dall'organo della stazione appaltante
competente ad effettuare [a scelta del soggetto affidatario del contratto, secondo regole di competenza e trasparenza
preventivamente individuate da ciascuna stazione appaltante;



CONSIDERATO CHE:

>

>

rispetto all’'applicazione del comma 4 del citato articolo 77 {a mente del quale “! commissari diversi dal
Presidente non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta”), |a glurisprudenza ha gia avuto

modo di evidenziare come ['incompatibilitad, mirando a garantire l'imparzialitd dei commissari di gara,_si
riferisca a soggetti che abbiano svolto incarichi relativi al medesimo appalto, quali, ad esempio, incarichi di

progettazione, di verifica della progettazione, incarichi di predisposizione della legge di gara, e simili; e che

tale incompatibilitd non pud estendersi a gualsivoglia funzionario dipendente dalla stazione appaltante che

svolge incarichi amministrativi o tecnicl | guali non sono relativi allo specifico appalto (cfr. ad es. Consiglio
Stato , sez. VI, 29 dicembre 2010 , n. 9577});

I'esigenza di imparzialita e terzieta, sottesa alla norma sopra citata, deve essere posta in correlazione con

I'altra — di pari rilevanza - per la quale i componenti devono essere esperti nello specifico settore cui
afferisce I'oggetto del contratte da affidare;

I'esperienza e professionalita specifiche, implicate dall’oggetto dell’appalto, sono tipicamente possedute da
medici, presenti in numero esiguo tra il personale dell’azienda sanitaria;

ragioni di economia di mezzi e tempi, impongono di individuare i commissari all'interno della ASL di Pescara;

RITENUTO, pertanto, di prevedere che:

la Commissione sia compasta da un numero di componenti pari a tre:

il Presidente sia il Dott. DONATO CARLO ZOTTA
gli altri companenti siano, interni alla stazione appaltante, esperti nel settore di che trattasi, come risulta dai

curricula dei medesimi, depositati agli atti dell’ufficio, e precisamente:

- Dott. Daniele INTRAINA componente

- Signora Annarita FEDELE componente

DATO ATTO che la nomina dei commissari risulta risolutivamente condizionata alla sussistenza e/o permanenza delle

cause di incompatibilita e di conflitto di interessi previste dalla vigente normativa In relazione ai componenti le

commissioni giudicatrici di appalti pubblici (ex art. 77, co. 5 e 6, del d.lgs 50/2016} e, a tal fine, in sede di prima

riunione della commissione di gara, i commissari dovranno rendere apposita dichiarazione recante l'indicazione

dell’insussistenza delle suddette clausole, secondo lo schema allegato alla presente per formarne pare integrante e

sostanziale, il quale dovra essere debitamente compilato e sottoscritto da ciascun componente.



DISPONE

1. dinominare, ai sensi dell'art.77 del D. Lgs 50/2016, |a Commissione giudicatrice della procedura negoziata, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art.36 del d.Igs 50/2016, per I'acquisizione mediante sottoscrizione di un accordo
quadro ai sensi e per gii effetti di cui all’art.54 del d.Igs 50/2016 e s.m.i.,
con il compito di:

v"  Dichiarare la conformita/idoneita tecnica alle specifiche tecniche
v Attribuire i relativi punteggi in conformita con quanto previsto nella lettera di invito
v" Supportare il RUP nelle eventuali verifiche di anomalia delle offerte
2. dinominare guali componenti della predetta commissione, i dipendent] dell’Azienda sotto riportati, esperti nello

specifico settore cui si riferisce I'oggetto della richiamata procedura:

> Presidente sia il Dott. DONATO CARLO ZOTTA
» Componente Dott. Daniele INTRAINA
» Componente Signora Annarita FEDELE

3. dareattoche:

* La commissicne giudicatrice dovra attenersi nell’adempimento delle funzioni di propria competenza
a quanto espressamente previsto e disciplinato dall’allegato vademecum;

* La nomina dei membri resta risolutivamente condizionata alla sussistenza efo permanenza delle
cause di incompatibilita e di conflitto di interesst previste dalla vigente normativa in relazione ai
componenti le commissioni giudicatrici di appalti pubblici (ex art. 77, co. 5 e 6, del d.lgs 50/2016) e, a
tal fine, in sede di prima riunione della commissione di gara, | commissari dovranno  rendere
apposita dichiarazione recante l'indicazione dell'insussistenza delle suddette clausole, secondo lo

schema allegato alla presente per formarne pare integrante e sostanziale, il quale dovra essere

debitamente compilato e sottoscritto da ciascun componente;

» dall'adozione del presente provvedimento non deriva alcuna spesa

4. Didisporre che il presente atto venga pubblicato:
- sull’Albo Pretorio on line aziendale ai sensi del d.lgs n.33/2013;

- sul profilo committente, sezione amministrazione trasparente /gare e appalti, ai sensi dell'art. 29 commi1e 4

del D. Lgs. 50/2016, unitamente ai curricula dei commissari deputati.

L DIRETTORE DE OC ACQUISIZIONE BENI F SERVIZI

TZIANAPETRELLA
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA D1 CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI ASTENSIONE

Oggetto: Gara

Con riferimento alla gara indicata in oggetto, il sottoscritto , al sensi e per
gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle conseguenze
civili e penali previste in casi di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso
degli stessi, dichiara quanto segue:

Dichiara

1) di non aver ricoperto, nel biennio antecedente I'indizione della procedura di

aggiudicazione, cariche di pubblico amministratore, presso la Asl di Pescara;

2) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo, del codice penale:
3 di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro

interesse personale che pud essere percepito come una minaccia alla sua imparzialitd e
indipendenza nel contesto della presente procedura di appalto.
4) di non incorrere nelle situazioni di conflitto di interesse di cui all’ articolo 7 del decreto del

Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (. &/ dipendente si astiene dal partecipare
alladozione di decisioni 0 ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suof parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di convivent, oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o if conitige
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, overo di soggetti
od organizzazion/ dif cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, owero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabiliment! di cuf sia amministratore o gerente o dirigente. 1l
dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni d convenienza, Sull’astensione
decide il responsabile dell ufficio di appartenenza.

5) di non avere concorso con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale, in qualita di
membro di commissione per I'affidamento di appalti pubblici, all'approvazione di atti
dichiarati conseguentemente illegittimi;

6) di non avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportino
Vinterdizione dai pubblici uffici, per reati che incidano sulla moralita professionale e per i
reati di cui al D.Lgs. n. 231/2001;

7 Di non aver intrattenuto negli ultimi tre anni né di intrattenere rapporti, diretti o indiretti,
di collaborazione con alcuno dei soggetti concorrenti soggetti privati ovvero presso
operatori economici ai primi legati da rapporto di controllo ovwvero di collegamento
societario in qualunque modo retribuiti,

8) Di non versare in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interessi con interessi
personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado. Il
conflitto pud riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come quelli
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Data,

derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori
gerarchici.

di impegnarsi ad operare con imparzialita e a svolgere il proprio compito con rigore,
riservatezza, nel rispetto della normativa vigente, dei principi fondamentali in materia, del
Codice dei pubblici in una posizione di indipendenza, imparzialita ed autonomia;

Firma




CAUSE DI INCOMPATIBILITA' ((Art. 77 D.Lgs 50/2016))

4, I commissari non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o
amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta.

5. Coloro che, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, hanno ricoperto
cariche di pubblico amministratore, non possono essere nominati commissari giudicatori relativamente ai
contratti affidati dalle Amministrazioni presso le quali hanno esercitato le proprie funzioni d'stituto.

6. Si applicano ai commissari e ai segretari delle commissioni l'articol -his del decr ivo 30 m
2001, p. 165, I' 51 del codi C vile, nonché I'articolo 42 del presente codice. Sono altresi

esclusi da successivi incarichi di commissario coloro che, in qualita di membri delle commissioni giudicatrici,
abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa,
all'approvazione di atti dichiarati illegittimi.

7. La nomina dei commissari e la costituzione della commissione devono avvenire dopo la scadenza del
termine fissato per la presentazione delle offerte.

Ulteriori incompatibilitd/cause di astensione si rinvengono nelle seguenti norme:

DPR n. 62/2013 — Codice di comportamento dipendenti pubblici Art. 2, comma 3 - Ambito di applicazione

Le pubbliche amministrazioni di cui afl'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001
estendono, per quanto compatibili gli obblighi di condotta previsti dal presente codice a tuttf i
collaboratori o consulenti, con quaisiasi tipologia di contratto a incarico € a qualsiasi titolo, ai titolari df organi
e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione delle autorithd politiche, nonché nei confronti dei
collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore
dell'amministrazione. A tale fine, negli atti di incarico o nei contratti di acquisizioni delle collaborazioni,
delle consulenze o dei servizi, le amministrazioni inseriscono apposite disposizioni o clausole di risoluzione o
decadenza del rapporto in caso di violazione degli obblighi derivanti dal presente codice.

Art, 6 - Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse

1, Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggl o regolamenti, il dipendente, all'atto
dell'assegnazione all'ufficio, informa per iscritto il dirigente dell'ufficio di tutti | rapporti, diretti o indiretti,
di collaborazione con soggetti privati in qualunque modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto
negli ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano
ancora rapporti finanzlari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione;

b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano Interessi in attivita o decisioni
inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate.

2, Il dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivithd inerenti alle sue mansioni in
situazioni di confiitto, anche potenziale, di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di
parenti, di affini entro il secondo grado. Il conflitto pud riguardare interessi di qualsiasi natura, anche
non patrimoniali, come quelli derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei
superiori gerarchici.

Art. 7 — Obblige di astensione

1. I dipendente si astiene  dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivitd che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od



organizzazioni con cui egli o il coniuge abbla causa pendente 0 grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, Curatore, procuratore o agente,
owero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabiliment! di cui sia
amministratore o gerente o dirigente, Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni
di convenienza. Sull'astensione decide il responsabile dell'ufficio di appartenenza.

Art. 14 - Contratti ed altri atti negoziali

1. Nella conclusione di accordi e negozi e nella stipulazione  di contratti per conto
dellamministrazione, nonché nella fase di esecuzione degli stessi, il dipendente non ricorre a mediazione
di terzi, ne' corrisponde o promette ad alcuno utilits a titolo di intermediazione, ne' per facilitare o aver
facilitato la conclusione o I'esecuzione del contratto. I presente comma non si applica ai casi in cui
I'amministrazione abbia deciso di ricorrere all'attivita' df intermediazione professionale.

2. Il dipendente non conclude, per conto del'amministrazione, contratti di appalto, fornitura,
servizio, finanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o
ricevuto altre utilitd nel biennio precedente, ad eccezione di quelli conclusi ai sensi dell'articolo 1342 del
codice civile, Nel caso in cui I'amministrazione concluda contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento
0 assicurazione, con imprese con le quali il dipendente abbia concluso contratti a titolo privato ¢ ricevuto
altre utllita nel biennio precedente, questi si astiene dal partecipare all'adozione delle decisioni ed alle

attivita relative all'esecuzione del contratto, redigendo verbale scritto di tale astensione da conservare agli
atti dell' ufficio.

3. 1l dipendente che conclude accordi o negozi ovvero stipula contratti a titolo privato, ad eccezione di
quelli conclusi al sensi dell'articolo 1342 de! codice civile, con persone fisiche o giuridiche private con le
quali abbia concluso, nel biennio precedente, contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento ed
assicurazione, per conto dell'amministrazione, ne informa per iscritto il dirigente dell'ufficio.

4. Se nelle situazioni di cui ai commi 2 e 3 si trova il dirigente, questi informa per iscritto il dirigente
apicale responsabile della gestione del personale.

offerto dalla commissione, seppur fornendo ampia motivazione.

5. 1l dipendente che riceva, da persone fisiche o giuridiche partecipanti a procedure negoziali nelle
quali sia parte 'amministrazione, rimostranze orali o scritte sull'operato dell'ufficio o su quello dei

propri collaboratori, ne informa immediatamente, di regola per iscritto, il proprio superiore gerarchico o
funzionale.

L. n. 241/90, art. 6-bis - Conflitto di interessi

1. Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazionj
tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di
interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale.

D. Lgs. N. 165/2001, art. 35-bis - Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni € nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per

i reati previsti nel capo 1 del titolo II del libro secondo del codice penale:

a) non  possono fare  parte, anche con compiti di segreteria, di
commissioni per  ['accesso o} la selezione a pubblici impieghi;

b) non possono essere assegnali, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delie

risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonché alla concessione o all'erogazione di
g



sowenzioni, contributi, sussidi, ausili  finanziari o attribuzioni di
vantaggi economici a soggettipubblicie privati;

c) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per l'affidamento di lavori,
forniture e servizi, per la concessione o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari,
nonché per l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.

2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di
commissioni e la nomina dei relativi segretari.
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U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI
Si attesta che la spesa va riferita alla voce di conto n. dei Bilanci Economico Preventivi
Anng 2018, che alla data del presente provvedimento pr senta sufficiente disponibilita.

[} Dirl& Responsabile
U.0.C. Acquigizione Beni e Servizi
Tizlana Fulvia Petrella

!
Ogni determinazione ¢ prodotta in duplice originale, di&&ﬂma viene archiviata presso I'Ufficio di
adozione e I'altra inviata all’Ufficio Organizzazione, Programmazione ed AA.GG.
Una copia conforme viene inviata al Collegio Sindacale.

Va, altresi, inviata in copia conforme a:

Ufficio Organizzazione, programmazione ed AA.GG. -0OPA -
Ufficio Gestione del Patrimonio. -GPA -
Ufficio Trattamento Economico del Personale - TEP -
Ufficio Gestione Risorse Umane -GRU -
Ufficio Gestione Economico-Finanziaria -GEF -
Ufficio Affari Legali ed Assicurazioni -ALA -
Ufficio Organizzazione Igienico-Sanitaria -0IS -
Ufficio Prevenzione e Protezione Sicurezza Interna -PPS-
Ufficio del Dipartimento di Prevenzione -DIP -
Ufficio del Dipartimento Servizi Sanitari ed Assistenziali -DSA -
Dipartimento di Salute Mentale -DSM -
Presidio Multizonale Igiene e Prevenzione -PMP -
Direzione Amministrativa Presidio Ospedaliero Pescara -PEA-
Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero Pescara - PES -
Direzione Amministrativa Presidio Ospedaliero Penne -PNA -
Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero Penne -PNS -
Direzione Amministrativa Presidio Ospedaliero Popoli - POA -
Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero Popoli -POS -

Farmacia P.O. - Pescara -
Farmacia P.O. - Penne -
Farmacia P.Q. - Popoli
Direzione Strategica
Collegio Sindacale

AFFISSIONE ATTI A RILEVANZA ESTERNA ] NO
Pubblicato all'albo dell'Azlenda per dleci glomi consacutivi a partire dal [ I

] Dirléa te Responsabile
U.0.C. Acquigizione Beni e Servizi
Tizlana Fulvia Petrella




